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Communiqué de presse

LANCEMENT D'UNE OFFRE DE CONSEIL
EN DEVELOPPEMENT DURABLE

Nantes, le 26 mai 2009 : ASI Informatique annonce | e lancement d'une offre de Conseil en
Développement Durable autour du Management Carbone et de la Performance Durable des Systemes
d’Information (SI).

Le Développement Durable (DD) s'inscrit dans les fondamentaux et les valeurs d’ASI: transparence,
respect, simplicité, convivialité et plaisir. C'est donc naturellement qu’ASI a réfléchi et mis en ceuvre une
démarche interne de Développement Durable, initiée a travers un Bilan Carbone®. Fort de ce savoir-faire,
ASI propose a ses clients de les accompagner dans la mise en place d’'une démarche d’amélioration de leur
empreinte écologique.

« On constate une prise de conscience rapide de la part des dirigeants, salariés, fournisseurs et
clients quant a la responsabilité sociale et enviro nnementale de I'entreprise (RSE), et un besoin de
conseil au niveau de la mise en ceuvre de la stratég  ie de développement durable.

Notre expertise informatique pointue nous positionn e idéalement pour répondre a leurs
préoccupations : on I'a vu récemment dans les derni ers rapports liant Technologies de I'Information
et de la Communication (TIC) et DD de I'Union Europ éenne ou du Ministére de I'Ecologie, de
I'Energie, du Développement durable et de I'Aménage ment du Territoire (MEEDDAT), la fonction
informatique a une responsabilité significative vis -a-vis de son propre impact sur I'environnement
(2% des Gaz a Effet de Serre (GES) a I'échelle mond iale), mais aussi un réle majeur a jouer pour
réduire 98% des émissions restantes. Cette position du Sl est souvent mal comprise, et donc sous-
exploitée. Notre vision consiste a considérer le Sl comme une formidable opportunité de progres
pour le Développement Durable » précise Jean-Paul C HAPRON, Président d’ASI Informatique.

LES PRESTATIONS DE CONSEIL EN DEVELOPPEMENT DURABLE D’ASI
L'offre de Conseil en Développement Durable d’ASI repose sur 3 grands principes :

= réduire 'empreinte Carbone du S,
= s’appuyer sur le Sl pour réduire I'impact global de I'entreprise et déployer les bonnes pratiques,

= s’appuyer sur le DD pour améliorer la performance globale de I'entreprise.

Ces prestations se déclinent autour de 2 offres principales :

1. L’offre Management Carbone

Elle permet de mieux envisager la problématique du changement climatique et de déployer un plan de
réduction de I'empreinte Carbone au niveau de I'entreprise ou d’'une DSI d’entreprise.

ASI propose de :

- Réaliser un Bilan Carbone® (suivant la méthodologie de 'ADEME) sur le périmeétre le plus
pertinent pour le métier du client, qui peut étre la DSI, une activité stratégique ou I'entreprise
dans sa globalité. Les préconisations d’ASlI, chiffrées et argumentées, concernent tous les
postes d'activités du périmeétre, méme si I'accent est porté plus précisément sur la fonction
informatique, et son réle essentiel en termes de moyens de réduction des GES.



- Accompagner le client dans son Plan de réduction de S émissions .
Grace a son expertise, ASI propose des solutions adaptées pour répondre au mieux aux
objectifs fixés en se basant sur les progres en termes de bonnes pratiques informatiques. Le
Management Carbone permet de mesurer, suivre et simuler I'empreinte carbone sur un
périmétre précis, afin d’ajuster la stratégie de réduction des GES, mais aussi d'intégrer le critere
carbone dans la gestion des projets de I'entreprise.

2. L’offre Performance durable du Sl

Elle comprend un diagnostic de la maturité des actions de Développement Durable dans I'entreprise, et
examine les moyens de contribution du S| a la politique RSE. L'enjeu est de faire de la fonction
informatique le levier privilégié de la performance durable de I'organisation.

ASI propose d’évaluer la maturité de la démarche de Développement  Durable :

- de l'entreprise . L'état des lieux des bonnes pratiques en place et le plan des actions a
introduire permettent la mise en place d’indicateurs de pilotage, et de donner une visibilité sur
les potentiels d’actions et sur les ROI.

- de la DSI. Lalignement du Sl sur la stratégie DD s'effectue a 2 niveaux : l'intégration des
bonnes pratiques en interne et d’objectifs propres, et la contribution du Sl a la politique RSE de
I'entreprise et de son écosystéeme.

L'ensemble de ces missions est réalisé par I'équipe de consultants spécialisés Développement Durable de

I'entité Conseil d’ASI, ASI Consulting.

« Nous proposons un Conseil trés opérationnel et tr es compétitif, accessible a tous nos clients car le
Développement Durable concerne aussi bien les Grand  es Entreprises que les PME/PMI. Aujourd’hui,
c’est un facteur de différenciation en termes de co  mmunication, il deviendra trés prochainement une
contrainte financiére et une exigence opérationnell e dans un mode de collaboration inter-
entreprise.» souligne Thierry LEBOUCQ, Responsable de I'offre Développement Durable d’ASI.

« ASl se distingue sur ces missions par son experti se dans les domaines du décisionnel, du
collaboratif et la gestion des processus. En effet, le déploiement d’'une politique DD au sein d'une
entreprise trouve sa valeur ajoutée dans les outils de pilotage et d’animation de la démarche, et dans
I'élaboration d’'un Systéme d’Information contribute ur et durable. »
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